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80143 Napoli - Centro Direzionale Is. E/1
Tel. 081.5628115 - Fax 081.5628211
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Il seminario è organizzato da:

Direttivo CPO
FRANCESCA MARRA BUONOCORE
CARMEN PADULA
AMELIA SCOTTI
CLEMENTINA CHIEFFO
IMMACOLATA VASATURO
LILIANA SPERANZA
ANTONELLA LA PORTA
MARGHERITA ROMUALDO
ELVIRA CATUOGNO
MONICA FRANZESE
CLELIA BUCCICO
ANGELA CAPUTO
CARMELA TARANTINO
SALVATORE TRAMONTANO
ROBERTO COSCIA

Direttivo F.I.D.D.O.C.
LILIANA SPERANZA
ANTONELLA LA PORTA
CLEMENTINA CHIEFFO
ALESSANDRA COLPO
FINIZIA D’ELIA
VELIA CACCAVALE
DOMENICA PINTO
ERRICHIELLO CATERINA
GRAZIA  SIANO
BIANCA BOSCO
SIMONA CATUOGNO
ANGELA GRIMALDI
MARIA GIOVANNA PISANI MASSORMILE
FRANCESCA TOZZI
GIADA MONETTI
ORNELLA FRATTA
SILVANA RIZZO
FORTUNA ZINNO

Il convegno attribuirà n. 4 crediti formativi validi per
la formazione professionale continua obbligatoria.
Per esigenze logistiche si prega di inoltrare la
p r e n o t a z i o n e  a l  s e g u e n t e  i n d i r i z z o :
prenotazione@odcec.napoli.it indicando nell’oggetto
neces sa r i amente  l a  d ic i tura  “LEZIONI
MAGISTRALI”.

Organizzato da

LEZIONI MAGISTRALI
di scenario economico e sociale

del futuro prossimo
la partecipazione delle donne

della professione economica allo sviluppo
dell’economia dei sistemi e del paese

 la lezione di  MONICA D’ASCENZO

LA RIFORMA DELL’ECONOMIA
DELLE AZIENDE:

LA GOVERNANCE AL FEMMINILE

F. I.D.D.O.C.
Federazione Italiana Donne

Dottori Commercialisti
ed Esperti Contabili Sezione Napoli

Comitato Pari Opportunità
ODCEC di Napoli

lunedì 30 maggio 2011 ore 15.30-19.30
Sala Conferenze O.D.C.E.C.
Piazza dei Martiri - Napoli



Il Comitato Pari Opportunità dell’O.D.C.E.C. di Napoli e
la F.I.D.D.O.C. Federazione Italiana Donne Dottori Commer­
cialisti ed Esperti Contabili di Napoli, dopo il successo delle
prime iniziative di riflessione culturale nell’ambito  del ciclo di
Lezioni Magistrali tenute da autorevoli donne che si occupano
di economia, di finanza e del sociale, propongono una nuova
occasione per continuare questa esperienza che rappresenta un
momento di crescita e di arricchimento professionale. Infatti
con queste iniziative si realizzano  delle costruttive discussioni
tra tutti i partecipanti e dei positivi confronti con alcuni casi
di successo “al femminile” e cioè con donne che, pur conservando
sempre intatta la loro femminilità, hanno saputo valorizzare “la
differenza”, applicandola in ambiti ed attività che potevano
apparire, sino a qualche anno fa, irraggiungibili mete destinate
solo ad una parte di umanità, quella maschile.

Di grandissima attualità è l’introduzione di un quorum di
donne nei  consigli di amministrazione e negli organi di controllo
 delle società quotate e delle controllate pubbliche non quotate,
quindi nel sistema della “governance”. Nel primo mandato
compreso tra il 2013 ed il 2015 la presenza femminile nei bord
dovrà essere di un quinto e nel secondo mandato tra il 2016 ed
il 2018 dovranno essere pari ad un terzo.

Il disegno di legge che propone un equilibrio tra i generi
negli organi delle società è stato molto dibattuto ed è sicuramente
un successo aver ottenuto questo risultato, tra l’altro sostenuto
da tutte le forze politiche di governo e di opposizione.

Ma cosa rappresenta per le donne, per il sistema economico
e più in generale per la società?

La discussione è complessa ed impone vari spunti di riflessione.
Probabilmente anche in questa occasione di confronto e di dibattito
si rileveranno posizioni divergenti, poiché se da un lato questo
rappresenta un importante traguardo configura anche, per il fatto
di essere dispositivo legislativo, un’imposizione di un sistema che
ancora non riconosce il Valore delle donne quale attore di rinno­
vamento e di riforma di un sistema anche di tipo economico.

L’occasione che ci viene offerta è quella di poterne discutere con
una delle autrici più “intriganti” Monica D’Ascenzo, che dopo aver

pubblicato “Donne sull’orlo di una crisi economica” (Rizzoli 2009)
di recente ha affrontato il tema della governance con il suo ultimo
libro “Fatti più in là” edito dal Gruppo 24 Ore.

La Lezione Magistrale “La Riforma dell’Economia delle
Aziende: La governance al Femminile” sarà tenuta da Monica
D’Ascenzo. Dopo la laurea in Storia della lingua italiana e la
Scuola di specializzazione in giornalismo dell’Università Cattolica,
Monica D’Ascenzo ha iniziato la carriera giornalistica prima in
tv e poi in agenzia stampa. Ha lavorato tra Londra e Milano e
dal 2001 nel gruppo “Il Sole 24 Ore” ha ricoperto il ruolo di
redattrice in Ventiquattrore.tv. e nell’agenzia stampa Radiocor,
prima di approdare nel 2005 nella redazione finanza del quoti­
diano. Ha pubblicato con Egea “Cinque anni di private equity”
(2005) e con Airone Editore “Sms” (2006).

Dopo la Lezione Magistrale, come di consueto, si aprirà il
dibattito, applicando il modello di aperto confronto.

Queste discussioni ci auguriamo possano dar vita ad un
“laboratorio” di analisi e di proposte che continui nel tempo.

PROGRAMMA

Ore 15,30 welcome coffe

Ore 16,00 Indirizzo di saluto

ACHILLE COPPOLA
Presidente ODCEC di Napoli
VINCENZO MORETTA
Consigliere Segretario ODCEC di Napoli
FRANCESCA MARRA BUONOCORE
Presidente Comitato Pari Opportunità dell’ODCEC di Napoli
LILIANA SPERANZA
Presidente F.I.D.D.O.C. Federazione Italiana Donne Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili dell’ODCEC di Napoli

Introducono i lavori

MARILENA NASTI
Consigliere ODCEC di Napoli con delega alle Pari
Opportunità e Componente del Comitato Pari Opportunità
del C.N.D.C.E.C.
GIULIA CAMINITI
Presidente Comitato Pari Opportunità del Consiglio Nazionale
Dottori Commercialisti Esperti Contabili

Ore 17,00  La lezione di  Monica D’Ascenzo
“La Riforma dell’Economia delle Aziende: La Governance
al Femminile”

Ore 18,30 Tavola rotonda

GIOVANNA BARNI
Amministratore Delegato Pierrecci S.p.A.
CLEMENTINA CHIEFFO
Dottore Commercialista economista ambientale
MASSIMO LO CICERO
Prof. Ordinario Economia Aziendale Università della Sapienza
Roma
MASSIMO RUBINO DE RITIS
Prof. Ordinario di Diritto Commerciale Facoltà di Giurisprudenza
della Seconda Università di Napoli

Modera

ROSSANA RUSSO
Presidente Commissione Pari Opportunità dell’Ordine dei
Giornalisti della Campania

LA RIFORMA DELL’ECONOMIA DELLE AZIENDE: LA GOVERNANCE AL FEMMINILE


